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DAGSORDEN OG REFERAT TIL BESTYRELSESM@DE 11. AUGUST 17.00-19.00 VRA SKOLE

Dato: 12. august 2026

Sted:Vra Skole

Tilstedevaerende: Mads Sgndergaard Thomas, Lars Bo Selmer, Jannik Skovsted R@ge, Erik Pedersen, Gustav Svendsen, Ulrik Laustsen, Helle Weile Larsen, Michael
Slot Pihl, Susanne Jacobsen, Merete Borregaard Vejling

Fraverende: Lydia Geijtenceek, Nanna Arensbach, Tanja Bak Christiansen

Emne Uddybende spgrgsmal Forberedelse Type/proces | Tid Ansvarlig

1. 20 | Alle
Konstituering.

Valg af formand.

Praesentation af medlemmerne i den nyvalgte bestyrelse.
Valg af formand og naestformand.Gustav Svendsen vaelges som formand og Mads Sgndergaard Thoamsen valges som naestformand.

2. Siden sidst Korte orienteringer om, hvad der er 20 | Alle
Ledelsen sket pa skolen og i det politiske siden
Personalet sidst.

Bestyrelsen

Michael Slot Pihl:

e 10 km reglen er blevet vedtaget. Ingen elever ma have leengere en 10 km til skole. Det betyder, at der ikke skal klasseoptimeres mellem Vra og Lgkken
skole

e Besparelser i kommunen fylder meget. | vores forvaltning (BFU) Dagtilbud kan ikke spare ret meget pga minimiumsnuommeringer. Familieafdeligen har
en stor overskridelse af budget bl.a. pa grund af tabt arbejdsfortjeneste til foraeldre pga mistrivsel. Derfor sveert at spare det. Det betyder, at det bliver
skoleomradet, som kommer til at maerke besparelser markant.

e MSP fortzeller om de spareforslag, der ligger i besparelseskataloget.
e Ensamlet overbygning mellem Tars, Vra og Lgkken er udvalget ikke interesset i at ga videre med.
e Der skal veelges meget i sparekataloget for at opna den ngdvendige besparelse
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Generelt drgftelse og spregsmal til punktet fra bestyrelsesmedlemmerne.

3. Plan for kommende For at klaede den nye bestyrelse pa til 20 | MSP
bestyrelsesmgder arbejdet, vil der bliver fremlagt en
plan for gennemgang af de vigtigste
omrader for skolens drift og
paedagogiske tilgang.
MSP fremlaegger en plan for en introduktion til den ny bestyrelse pa de kommende tre mgder.
14. sep:
e Skolens padagogiske grundlag
e @konomi og tildelingsmodel
21. okt:
e Indskoling og SFO/Brobyging
e Mellemtrin og udskoling
e Ledelsens opgaver
24. nov:
e Verdigrundlag
e Principper og retningslinjer
Forslag om at bytte rundt pa indholdet d. 21. okt og d. 24. nov
Forslag til punkter fremadrettet
- Bestyrelsesmedlemmers anvar og handlemuligheder
- Bestyrelses arbejde /opgaver. Gennemgang af vedtaegter
- Gennemgang og overblik over folkeskolens kvalitetsprogram
4. Suppleantens rolle Bestyrelsen bedes tage stilling til 15 | MSP

Der gnskes en dialog om
suppleantens rolle. Traekkes
suppleanten ind ved bade kort og
langvarigt fraveer?

Kan suppleanten deltage i alle mgder
uden stemmeret?

spgrgsmalene.
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Den samlede bestyrelse er enige om, at suppleant indklades til bestyrelsesm@de ved fravaer af et bestyrelsesmedlem gennem en laengere periode.

Suppleant deltager ikke i mgderne.

Drgftelsen har taget udgangspunkt i Hjgrrings kommunes styrelsesvedtagt for skolebestyrelse og Folkeskoleloven

Evt.

Deltagelse af skolebestyrelse til foraeldremgder? Eller deltagelse pa andre mader?

Dato for foreeldremgder 0.argang 4. argang 7. argang sendes til bestyrelse. Even

tuelt deltagelse fra bestyrelsen




